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Délibération du Conseil d'Administration de 'Ecole Du Breuil

Séance du 25 novembre 2024

Objet : Fixation des modalités de rémunération de certains agents vacataires de I'Ecole Du Breuil —|

Le Conseil d'administration de la régie personnalisée de I'Ecole Du Breuil ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le décret n° 94-415 du 24 mai 1994 modifié portant dispositions statutaires relatives aux personnels des

administrations parisiennes ;
Vu la délibération EDB- 2022-16 du 18 mars 2022 fixant la rémunération des personnels assurant des missions de
formation auprés des apprenants de la régie personnalisée Ecole Du Breuil ;
Vu la délibération EDB- 2022- 17 du 18 mars 2022 fixant la rémunération des personnels assurant des missions de
surveillance et d’accueil de la régie personnalisée Ecole Du Breuil ;
Sur proposition du Président du Conseil d’Administration de la régie personnalisée de I'Ecole Du Breuil ;

Délibere
Article 1 - Le taux des indemnités horaires des vacations qui peuvent étre versées aux personnels vacataires
et aux agents de I'Ecole Du Breuil de toutes catégories qui peuvent étre amenés a effectuer des travaux
administratifs ou techniques pour répondre a des besoins particuliers ou provisoires ou a un surcroft de travail

momentané, ou qui concourent aux missions, activités, événements organisés et menés par I'Ecole Du Breuil dans
ses différents domaines d’intervention est fixé comme suit :

1°) 113 % du SMIC horaire pour les personnels vacataires et les agents de catégorie C;
2°) 119 % du SMIC horaire pour les personnels vacataires et les agents de catégorie B ;
3°) 125 % du SMIC horaire pour les personnels vacataires et les agents de catégorie A ;

Ce taux est fixé a 150 % du SMIC horaire dés lors que les missions confiées impliquent un haut niveau d’expertise,
de technicité ou de responsabilités plus importantes.

Article 2 - Les taux horaires mentionnés au 1°), 2°) et 3°) ci-dessus sont majorés de 10 % au titre des congés.

Le Président du, Conseil d’Administration

ophée NAJDOVSKI





