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Au sein du pôle attractivité, culture et territoire, la direction de la nature et des paysages agit pour la

transition écologique et la préservation du patrimoine naturel des Hauts-de-Seine.

Paysagistes, jardiniers, agents d'accueil, arboristes, écologues, organisateurs d'événements, agents

administratifs… travaillent ensemble et innovent pour améliorer le bien-être des Alto-Séquanais. Ils mettent

en œuvre une stratégie « Nature » ambitieuse qui vise à permettre à tous les habitants de disposer d’un

espace de nature de qualité à moins de 15 minutes à pied de leur domicile et qui prévoit la création de

nouveaux parcs dans les prochaines années.

Dotées de moyens à la hauteur des exigences, les équipes déploient des stratégies de gestion et

d’aménagement réinventées dans un contexte sociétal et environnemental en mutation.

16 millions de visiteurs sont accueillis chaque année dans les espaces de nature des Hauts-de-Seine, et

plus de 300 manifestations y sont organisées.

En rejoignant le Département, vous mettrez en œuvre vos compétences et votre talent au service d’une

collectivité territoriale solidaire et innovante.

Votre rôle

Rattaché à la cheffe de service, vous concevez, organisez et animez des actions de sensibilisation à la

nature et à la biodiversité dans les ENS et les collèges du Département. Vous contribuez activement au

développement du programme départemental d’éducation à la nature.

Vos missions

1. Conception et animation de programmes éducatifs

• Élaborer et animer des actions de sensibilisation à la nature pour les jeunes publics et le grand public.

• Participer à la mise en œuvre du programme annuel d’animations et du plan « Éducation à la nature ».

 

2. Pilotage de la programmation pédagogique

• Assurer la cohérence des animations liées à la nature en ville, à la biodiversité et aux ENS.

• Concevoir des contenus pédagogiques et rédiger des supports adaptés aux différents publics.

 

3. Contribution aux grands événements départementaux

• Participer à l’organisation et à l’animation d’événements majeurs : Nuit des Parcs, Fête de la Nature,

inaugurations, Hanami, temps forts ENS…

• Proposer des formats innovants et participatifs favorisant l’appropriation des espaces naturels.

 

4. Coordination logistique et administrative

• Suivre les marchés publics liés aux animations.
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VOTRE LIEU DE TRAVAIL

• Gérer les budgets, les réservations, le reporting et les bilans d’activités.

 

5. Développement du réseau de partenaires

• Animer et structurer un réseau d’acteurs : associations, prestataires, établissements scolaires,

collectivités, acteurs culturels…

• Renforcer la visibilité et l’impact des actions menées dans les ENS.

Profil

Vous êtes technicien territorial titulaire ou contractuel, diplômé d’un Bac+2

 

Diplôme dans les domaines de l’environnement, de l’écologie, de l’animation nature, de la gestion des

espaces naturels ou équivalent.

 

Expérience souhaitée en conception et animation d’actions pédagogiques liées à la nature, à la biodiversité

ou à l’éducation à l’environnement.

 

Une expérience en collectivité territoriale ou au sein d’organismes environnementaux constitue un atout.

Hôtel du Département

57 rue des longues raies - 92000 Nanterre
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POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Le Département place au cœur de ses engagements employeur l’épanouissement de ses agents

et le respect de l’équilibre entre vie professionnelle et vie privée. Rejoindre le Département des

Hauts-de-Seine, c’est faire le choix d’une collectivité de 4 700 agents représentant plus de 150

métiers, où il fait bon travailler en bénéficiant :

- de beaux projets pour construire l’avenir du Département

- d’un cadre de travail moderne et propice au bien être

- d’une organisation du travail pour un équilibre vie pro/vie perso

- d’une politique salariale attractive

- d’opportunités de carrière et de formation pour évoluer

- d’un soutien à la parentalité

 

Et si, vous aussi, vous conciliiez épanouissement et projets professionnels ?
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