
Caen, le 13/04/2026

Date limite de candidature : 10/05/2026

 

La DGA ESP.PUB.ENVIRONNEMENT, pour la DEVB - Direction des Espaces Verts et de la
Biodiversité recherche :

2 apprentis - ARBORISTE - ELAGUEUR

DEVB - Cellule nord-est des élagueurs rive droite

MISSIONS

Contrat d’apprentissage – Direction des espaces verts et biodiversité (DEVB)

Début des contrats : Rentrée prochaine, à partir de septembre 2026

Un métier recherché, une vraie formation terrain, et des opportunités d’emploi à la clé !

La Communauté urbaine Caen la mer recrute 2 apprentis arboristes élagueurs et mise sur l’apprentissage pour former ses
futurs agents.

Intégré(e) au sein d’équipes expérimentées, vous bénéficierez d’une formation terrain complète, au cœur des enjeux
de gestion du patrimoine arboré et de la sécurité en milieu urbain.

ACTIVITES

Ce que vous apprendrez sur le terrain :

Techniques de taille, d’élagage et d’abattage des arbres
Entretien des arbres en milieu urbain 
Débroussaillage et travaux forestiers
Reconnaissance des végétaux, biologie et pathologie arboricole
Grimpe, déplacements et travail en hauteur en toute sécurité
Entretien et maintenance du matériel (tronçonneuse, débroussailleuse, matériel thermique)
Préparation et organisation des chantiers : sécurité, signalisation, réglementation

PROFIL REQUIS ET COMPETENCES

Vous souhaitez préparer un Certificat de spécialisation Arboriste élagueur
Vous aimez le travail en extérieur et le concret
Vous êtes physiquement apte et à l’aise avec le travail en hauteur
Vous appréciez le travail en équipe 
Vous êtes sérieux(se), motivé(e) et sensible aux règles de sécurité
Permis B obligatoire

 



CONDITIONS D'EXERCICE LIEES AU POSTE

35 heures/semaine
Horaires : selon le cycle de travail du service et de votre tuteur.
Matériel utilisé : tronçonneuse, débroussailleuse, broyeur de branches, nacelle
Équipements fournis : EPI et tenue de travail adaptée
Poste 100 % terrain

Ce que nous vous offrons

Une formation qualifiante sur un métier très recherché
Une expérience terrain solide et valorisante
Un accompagnement de proximité par des professionnels passionnés
De vraies perspectives de recrutement 

 

Envie de prendre de la hauteur et de construire votre avenir professionnel ? Rejoignez la DEVB !

 

Avantages collaborateurs : Participation complémentaire santé sous conditions – Adhésion à une garantie prévoyance,
maintien de salaire au choix – Titres restaurant ou repas fourni sur place - Participation aux frais de transport collectif ou
forfait mobilité – Comité de Loisirs et d’Action sociale (CLAS) – Conciergerie – Association sportive et de loisirs.

 


