
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

Jardinier au château de Versailles (F/H) 

CDD de 3 à 9 mois  

Rémunération nette mensuelle : 1 500 € + remboursement transport + restaurant d’entreprise 

 

L’Etablissement public du château, du musée et du domaine national de Versailles (EPV), sous 

tutelle du ministère de la culture et du ministère en charge du budget avec un effectif d’environ 600 

fonctionnaires, 230 personnels contractuels et entre 100 à 300 agents  saisonniers ou occasionnels, 

exerçant notamment les métiers suivants : accueil et surveillance, développement culturel, sécurité, 

métiers d’art dans les ateliers muséographiques ou les jardins, activité scientifique, gestion 

administrative, conduite de travaux, maintenance des locaux. 

A ce titre l’Etablissement a pour mission : 

• La mise en valeur et la présentation au public de ses biens culturels et collections ; 

• L’accueil du plus large public, le développement de sa fréquentation ; 

• Le développement de la connaissance du château, du musée, du domaine et de leurs 
collections ; 

• La conception et la mise en œuvre des actions d’éducation et de diffusion visant à assurer 
l’égal accès de tous à la culture. 

 
 

Nous recherchons pour le Service des jardins de Versailles, au sein de la Direction du Patrimoine 

et des Jardins une quinzaine de jardiniers(ères) à temps complet pour assurer la préparation 

des jardins avant et pendant la haute saison. 

 

Activités principales :  

 Réaliser l’entretien et les travaux,  

 Tailler les différents parterres et bosquets dans le respect de l’art topiaire, 

 Tondre les espaces gazonnés (prairies, allées vertes, Tapis Vert,…) et réaliser les 

découpes (broderies de gazon, banquettes de gazon autour des bassins…), 

 Effectuer les opérations d’entretien et de maintenance préventive des différents 

matériels utilisés, 

 Valoriser (compostage) les coupes de gazon, feuilles mortes, branchages issus de 

taille de haie, etc. 

 Participer à l’entretien et au bon fonctionnement de l’arrosage automatique. 



 

Profil recherché 

 Si possible, être titulaire du CAPA, BEPA ou Bac professionnel option Travaux 

Paysagers, 

 CACES R372 (cat. 1, 4 ,8) et R386 3B appréciés, 

 Permis B, E, C appréciés. 

 

Savoir : 

 Histoire de l'art des jardins (éléments du jardin, art topiaire, statues, treillages…), 

 Patrimoine planté, 

 Techniques de plantation et de taille des végétaux d’ornement, 

 Techniques théoriques et professionnelles spécifiques aux jardins (Développement 

des plantes et des arbres), 

 Règles d’hygiène et de sécurité, 

 

Savoir-faire : 

 

 Des compétences serristes (semis, bouturage, rempotage etc. …) 

 Lecture de plans d’exécution, 

 Consignes de sécurité relatives à la manipulation de produits phytosanitaires, 

 Valorisation d’espaces et d’œuvre d’art, 

 Utilisation d’outils et d’engins de coupe. 

 

Savoir-être : 

 Autonomie dans la mise en œuvre des consignes, 

 Rigueur, 

 Ponctualité, 

 Sens du service public, 

 Travailler en équipe. 

 

 

Gr 

Les candidatures sont à faire parvenir à la Direction des Ressources Humaines en postulant 
directement sur notre site internet dans la rubrique : Offres d’emploi 
https://www.chateauversailles.fr/etablissement-public/offres-emplois#les-offres 
 
Ou par voie postale : 
Etablissement public du château du musée et du domaine national de Versailles  
Direction des Ressources Humaines  
Secteur recrutement,  
Grand Commun, 1 rue de l’indépendance Américaine  
RP 834  
78008 Versailles cedex 
 

https://www.chateauversailles.fr/etablissement-public/offres-emplois#les-offres

