
 
 

CHEF D’EQUIPE ELAGAGE H/F  

 

Contrat : CDI 

Salaire : selon profil 

Statut : Techniciens et Agents de Maîtrise 

Temps de travail : Temps plein 

Localisation : Ennery (95) proche Pontoise 

 

A propos de notre client : 

Mon client est une entreprise familiale de 150 collaborateurs répartis sur 2 agences, spécialisée 

dans l’aménagement, l’entretien d’espaces verts, la réalisation de terrains de sports et d’aires 

de jeux. Forte de ses 46 années d’expérience, elle s’inscrit dans une démarche de services sur-

mesure, harmonieux et durables. 

Pour accompagner son développement, mon client recrute un Chef d’équipe Elagage (H/F).  

 

 

Descriptif du poste : 

Directement rattaché au Conducteur Secteur Entretien / Élagage, vous avez la responsabilité 

d’une équipe de 2 personnes. Vos missions sont : 

• Le management de l’équipe 

• La taille et le soin des arbres 

• L’abattage 

• L’élagage 

En respectant et en faisant respecter les règles de sécurité. 

 

 

Profil recherché : 

Vous êtes titulaire du Certificat de spécialisation Taille et soin des arbres et du permis B. 

Le permis BE et l’habilitation électrique sont souhaités.  

Fort d’une expérience de 2 ans, vous maîtrisez les techniques de taille, connaissez les arbres, 

leur développement et leur entretien. Vous êtes calme et réfléchi et avez le sens du travail 

bien fait. Vous êtes reconnu pour votre leadership, votre capacité à communiquer et à 

déléguer.   

Vous vous reconnaissez dans ce descriptif ? N’hésitez plus, postulez ! Rejoignez une entreprise 

qui sait allier création et innovation en mettant en œuvre les idées et les talents de ses 

collaborateurs. 

 

 

Je suis Delphine Laidet, consultante en recrutement au Mercato de l’emploi et je vous invite à 

m’adresser votre candidature à delphine.laidet@mercato-emploi.com 


